
























6. Целями деятельности детского оздоровительного лагеря являются: 

 

а) создание и обеспечение необходимых условий для всестороннего 

творческого, личностного развития и формирования внутренней позиции 

личности, социального становления личности ребенка, эффективной 

социализации детей, в том числе для развития их коммуникативных качеств, 

формирования у детей готовности к выполнению разнообразных 

социальных функций в обществе, удовлетворения индивидуальных 

потребностей детей в интеллектуальном, нравственном и физическом 

совершенствовании, а также в занятиях физической культурой, спортом и 

туризмом; 

б) обеспечение духовно-нравственного, эстетического, гражданско-

патриотического, физического, трудового воспитания детей; 

в) охрана и укрепление здоровья детей; 

г) формирование у детей культуры и навыков здорового и безопасного 

образа жизни, общей культуры детей; 

д) профессиональная ориентация детей. 

 

7. ДОЛ ОГБУСО РЦ «Остров детства»: 

 

а) осуществляет культурно-досуговую, туристскую, краеведческую, 

экскурсионную деятельность, обеспечивающую рациональное использование 

свободного времени детей, их духовно-нравственное развитие, приобщение к 

ценностям культуры и искусства; 

б) осуществляет деятельность, направленную на: 

развитие творческого потенциала и всестороннее развитие способностей у 

детей;  

развитие физической культуры и спорта детей, в том числе на физическое 

развитие и укрепление здоровья детей; 

в) организует размещение, проживание, питание детей в детском лагере; 

г) обеспечивает безопасные условия жизнедеятельности детей; 

д) организует оказание медицинской помощи детям в период их пребывания 

в ДОЛ ОГБУСО РЦ «Остров детства», формирование навыков здорового 

образа жизни у детей; 

е) осуществляет психолого-педагогическую деятельность, направленную на 

улучшение психологического состояния детей и их адаптацию к условиям 

ДОЛ ОГБУСО РЦ «Остров детства». ДОЛ ОГБУСО РЦ «Остров детства» 

вправе осуществлять иную деятельность, если такая деятельность 

соответствует целям его создания. 

Право детского лагеря на осуществление деятельности, для занятия 

которой необходимо получение специального разрешения (лицензии) 

возникает с момента получения такого разрешения (лицензии) детским 

лагерем или в указанный в нем срок и прекращается при прекращении 

действия разрешения (лицензии). 

 



8. Пребывание детей в ДОЛ ОГБУСО РЦ «Остров детства» регулируется 

законодательством Российской Федерации и договором об организации 

отдыха и оздоровления ребенка, заключенным с родителями (законными 

представителями) детей. 

 

9. Дети направляются в ДОЛ ОГБУСО РЦ «Остров детства» при отсутствии 

медицинских противопоказаний для пребывания ребенка в детском 

оздоровительном лагере. 

 

10. Деятельность детей в ДОЛ ОГБУСО РЦ «Остров детства» организуется 

как в одновозрастных, так и в разновозрастных объединениях детей (отряды, 

группы, команды), в зависимости от направленности (тематики) программ 

смен детского центра, интересов детей, воспитательных и образовательных 

задач детского центра. 

 

11. С учетом интересов детей и их родителей (законных представителей) 

в ДОЛ ОГБУСО РЦ «Остров детства» могут быть организованы 

профильные смены, отряды, группы, объединения детей, в том числе 

разновозрастные, специализирующиеся в спортивно-оздоровительном, 

оборонно-спортивном, туристическом, трудовом, эколого-биологическом, 

техническом, краеведческом и ином направлении деятельности. 

 

12. ДОЛ ОГБУСО РЦ «Остров детства» осуществляет свою деятельность в 

стационарных условиях в течение определенного периода времени (сезона), с 

круглосуточным пребыванием детей). 

 

13. В ДОЛ ОГБУСО РЦ «Остров детства» созданы условия для занятий 

физической культурой и спортом, проведения культурно-массовых 

мероприятий. Обеспечен доступ детей с инвалидностью и детей с 

ограниченными возможностями здоровья к объектам инженерной и 

транспортной инфраструктур и предоставляемым услугам. 

 

14. Оказание медицинской помощи детям в ДОЛ ОГБУСО РЦ «Остров 

детства» осуществляется в соответствии с законодательством Российской 

Федерации об охране здоровья граждан. 

 

15. Условия размещения, устройства, содержания и организации работы 

ДОЛ ОГБУСО РЦ «Остров детства» соответствуют санитарно-

эпидемиологическим правилам и гигиеническим нормативам, требованиям 

противопожарной и антитеррористической безопасности. 

 

16. К работе в ДОЛ ОГБУСО РЦ «Остров детства» допускаются лица, не 

имеющие установленных законодательством Российской Федерации 

ограничений на занятие соответствующей трудовой деятельностью, а также 

прошедшие обязательные предварительные медицинские осмотры и 



периодические медицинские осмотры (обследования), необходимые для 

выполнения работ. 

 

17. При приеме на работу в ДОЛ ОГБУСО РЦ «Остров детства» работники 

проходят инструктаж по технике безопасности, охране труда, правилам 

пожарной безопасности и антитеррористической безопасности, 

предупреждению несчастных случаев. 

 

18. Руководитель и работники ДОЛ ОГБУСО РЦ «Остров детства» несут 

предусмотренную законодательством Российской Федерации 

ответственность за пребывание детей в детском центре, их жизнь и здоровье. 
 

19. Финансовое обеспечение деятельности ДОЛ ОГБУСО РЦ «Остров 

детства» осуществляется в установленном законодательством Российской 

Федерации порядке. 

 

II. Организация и деятельности лагеря 

 

1. Содержание, формы, методы, режим работы лагеря, включая длительность 

пребывания в нем детей, а также порядок и условия пребывания в лагере 

детей, включая условия оплаты, определяются уставом ДОЛ ОГБУСО РЦ 

«Остров детства». 

 

2. Для осуществления видов деятельности, лицензированию, Учреждение 

получает лицензию в установленном законодательством Российской 

Федерации порядке. 

 

3. Приемка лагеря осуществляется межведомственной комиссией, созданной 

территориальным органом местного самоуправления, в состав которой 

входят представители надзорных органов, уполномоченных осуществлять 

надзор, с последующим оформлением акта приемки. 

 

4. Непосредственное руководство лагерем осуществляет его директор. 

Директор лагеря: 

- планирует, организует и контролирует деятельность лагеря, отвечает за 

качество и эффективность его работы; 

- несет ответственность за жизнь и здоровье детей и работников во время 

нахождения в лагере, соблюдение норм охраны труда и техники 

безопасности; 

- осуществляет прием на работу и расстановку кадров, распределение 

должностных обязанностей, несет ответственность за уровень квалификации 

работников; 

- утверждает штатное расписание, ставки заработной платы и должностные 

оклады, надбавки и доплаты к ним; 



- распоряжается имуществом лагеря и обеспечивает рациональное 

использование финансовых средств с согласования Учредителя; 

- представляет лагерь в государственных, муниципальных 

общественных органах; 

- несет ответственность за деятельность лагеря перед учредителем; 

- принимает участие в профилактике правонарушений, терроризма и 

экстремизма, а также минимизации и (или) ликвидации последствий  

проявлений терроризма и экстремизма на территории лагеря. 

 

5. На период действия лагеря разрабатывается платное расписание в 

пределах имеющего денежного фонда заработной платы учреждения в 

соответствии с Приказом Минсоцзащиты РФ от 14.12.1994 г №249 «Об 

утверждении примерного Положения о реабилитационном центре для детей 

и подростков с ограниченными возможностями» и Постановлением от 

11.05.1990 года №7-22 о типовых штатах административно-хозяйственного, 

педагогического, медицинского, обслуживающего персонала ДОЛ ОГБУСО 

РЦ «Остров детства». 

 

6. На штатные должности в лагерь принимаются лица в соответствии с 

Трудовым Кодексом Российской Федерации. При приеме на работу 

требуется медицинское заключение о состоянии здоровья. Каждый работник 

лагеря должен быть ознакомлен с условиями труда, правилами внутреннего 

распорядка и своими должностными обязанностями. Работники лагеря несут 

личную ответственность за жизнь и здоровье детей в пределах, возложенных  

на них обязанностей. 

 

7. К педагогической деятельности в лагере допускаются лица, имеющие 

высшее, среднее профессиональное образование оконченное (неоконченное), 

отвечающие требованиям квалификационных характеристик, определенных 

для соответствующих должностей педагогических работников и вожатых. 

Допускается прием на работу в качестве вожатого или руководителя кружка 

(секции, клуба) при наличии документа, подтверждающего повышение 

квалификации или переквалификацию лица, если указанное лицо не имеет 

подтвержденного соответствующим документом высшего или среднее 

профессионального образования. 

 

8. К педагогической деятельности в лагере не допускаются лица: 

- лишенные права заниматься педагогической деятельностью в соответствии 

с вступившим в законную силу приговором суда; 

- имеющие или имевшие судимость, подвергающиеся или подвергавшиеся 

уголовному преследованию (за исключением лиц, уголовное преследование в 

отношении которых прекращено по реабилитирующим основаниям) за 

преступления против жизни и здоровья, свободы, чести и достоинства 

личности (за исключением незаконного помещения в психиатрический 

стационар, клеветы и оскорбления), половой неприкосновенности и половой 



свободы личности, против семьи и несовершеннолетних, здоровья населения 

и общественной нравственности, а также против общественной 

безопасности; 

- имеющие неснятую или непогашенную судимость за умышленные тяжкие и 

особо тяжкие преступления; 

- признанные недееспособными в установленном федеральном законом 

порядке; 

- имеющие заболевания, предусмотренные перечнем, утверждаемым 

федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по 

выработке государственной политики и нормативно-правовому 

регулированию в области здравоохранения. 

 

9. Отношения работника лагеря и администрации регулируются трудовым 

договором (контрактом), условия которого не могут противоречить 

трудовому законодательству Российской Федерации. 

 

10. Доставка детей в лагерь осуществляется организованно лагерем или 

в индивидуальном порядке родителем (законным представителем). 

 

11. При прибытии детей в лагерь и их отъезде директор лагеря должен  

иметь заверенные документы органом исполнительной власти субъекта 

Российской Федерации.  

 

12. При приеме детей администрация лагеря обязана ознакомить их и 

родителей (законных представителей) с уставом (положением) лагеря и 

другими документами, регламентирующими организацию деятельности 

лагеря. 

 

13. В ДОЛ ОГБУСО РЦ «Остров детства» с круглосуточным пребыванием на 

весь период смены обеспечено круглосуточное нахождение медицинских 

работников. 

 

14. Перед открытием лагеря проводятся следующие мероприятия: 

- получение санитарно-эпидемиологического заключения;  

- проведение акарицидной, камерной и иных обработок. 

 

15. В ДОЛ ОГБУСО РЦ «Остров детства» предоставляется полноценное, 

сбалансированное питания (не менее пяти раз в день) в соответствии с 

установленными нормами в день на одного ребенка в собственной столовой 

по утвержденному меню. Ежедневно включается в рацион свежие овощи и 

фрукты, кисломолочные продукты. 

 

16. В целях оказания медицинской помощи детям в период оздоровления 

и организованного отдыха медицинская служба осуществляет следующие 

функции: 



- организация и проведение профилактических, лечебно-оздоровительных 

мероприятий; 

- наблюдение за состоянием здоровья детей, особенно за детьми с 

отклонением в состоянии здоровья; 

- проведение антропометрических и физиометрических (динамометрия 

и спирометрия) исследований детей впервые 1-2 дня пребывания в 

учреждении, а также за день до окончания их пребывания в учреждении; 

- осмотр детей на педикулез, заразные кожные заболевания 1 раз в 7 дней 

и за 1 - З дня до окончания их пребывания в учреждении с ведением учета 

осмотров; 

- информирование руководителя учреждения, воспитателей о состоянии 

здоровья детей, рекомендуемом режиме для детей с отклонениями в 

состоянии здоровья; 

- ежедневный амбулаторный прием с целью оказания медицинской 

помощи (по показаниям), активное выявление заболевших детей, 

своевременная их изоляция; 

- направление детей в медицинские организации для оказания 

специализированной медицинской помощи при наличии медицинских 

показаний; 

- оказание первой медицинской помощи при возникновении травм, 

несчастных случаев, транспортирование в стационар; 

- обеспечение информирования родителей (законных представителей) в 

случае направления ребенка на стационарное лечение; 

- обеспечение регистрации инфекционных заболеваний, необычных реакций 

па прививку лиц, пострадавших от укусов иксодовыми клещами, больных 

чесоткой и микозами после консультации дерматолога, сообщение в 

уполномоченные органы о случаях инфекционных заболеваний среди детей и 

персонала учреждения; 

- организация и проведение санитарно-гигиенических и 

противоэпидемических мероприятий для обеспечения безопасности детей и 

персонала, предотвращения распространения инфекций; 

- осуществление контроля за организацией режима дня: выполнением 

норм питания детей, качеством поступающих продуктов, условиями их 

хранения, соблюдением сроков реализации, технологией приготовления 

блюд, качеством готовой пищи, санитарным состоянием и содержанием 

пищеблока, мытьем посуды, витаминизацией пищи; 

- проведение ежедневных осмотров персонала пищеблока и дежурных 

детей на гнойничковые заболевания; отбор суточной пробы; 

- осуществление контроля за санитарным состоянием и содержанием 

всех помещений и территории учреждения, мест для купания, за 

соблюдением правил личной гигиены детьми и персоналом; 

-   проведение работы по формированию здорового образа жизни с 

персоналом учреждения и детьми; 

- осуществление медицинского контроля за организацией и 

проведением спортивно-оздоровительных мероприятий, в том числе за 



состоянием и содержанием мест занятий физической культурой; 

- обеспечение медицинского сопровождения детей во время проведения 

спортивных соревнований, походов, купаний, экскурсий; 

- ведение медицинской документации в установленном порядке; 

- взаимодействие с медицинскими организациями по вопросам медицинского  

обеспечения детей, охраны здоровья; обеспечение сбора, хранения и 

уничтожение медицинских отходов проведение анализа показателей работы 

медицинского пункта, эффективности и качества медицинской помощи; 

разработка предложений по улучшению качества медицинской помощи 

детям. 

 

III. Комплектование детского оздоровительного лагеря 

 

1. Прием детей ДОЛ ОГБУСО РЦ «Остров детства» осуществляется при 

наличии медицинских документов о состоянии здоровья детей. 

 

2. В день приема детей в лагерь издается приказ о зачислении детей и 

назначении ответственных за жизнь и безопасность детей (воспитатели), а 

также обязательное заключение договора о страхование детей от несчастных 

случаев с организацией, имеющей лицензию на данный вид деятельности. 

 

3. Продолжительность смены ДОЛ ОГБУСО РЦ «Остров детства» составляет 

21 день. Изменение продолжительности смены Учреждения допускается по 

согласованию с Территориальными отделами Управления Роспотребнадзора. 

 

4. Деятельность детей во время проведения смены осуществляется в 

одновозрастных и разновозрастных группах (отрядах) и других 

объединениях по интересам с учетом возраста, а также с учетом ограничения 

жизнедеятельности детей (в том числе детей c инвалидностью). 

 

5. При организации профильных смен и реализации тематических программ 

состав и количество детей Учреждения, персонала определяются 

программой этих смен. 

 

6. Количество отрядов в лагере определяется администрацией Учреждения 

исходя из их предельной наполняемости. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 1. 

 

Список документов 

 

- заявление о приеме ребёнка в ДОЛ ОГБУСО РЦ «Остров детства»; 

- договор с родителем (в двух экземплярах); 

- копия паспорта родителя (если разные фамилии с ребёнком, то копию 

свидетельства о браке или о расторжении брака); 

- справка с места учёбы (с синей печатью); 

- ксерокопия свидетельства о рождении; 

- ксерокопия медицинского полиса; 

- медицинская справка по форме №079/y с указанием прививок,  

- справка об эпидокружении за последние 21 день, взятую не ранее чем за 3 

дня до заезда,  

- результаты анализов на энтеробиоз и яйца глист; 

- дети от 15 лет представляют результаты флюорографии за текущий 

год; 

- копию справки МСЭ (при наличии инвалидности) или копия 

протокола медико-педагогической комиссии; 

- копии документов, подтверждающих законное представительство (для 

опекунов и приёмных родителей); 

- для сопровождающих ребенка результаты флюорографии за текущий 

год;  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 2.  

 

СОГЛАСИЕ на обработку персональных данных 
 

Я, ___________________________________________________________________________ 
Ф.И.О. родителя (законного представителя) 

проживающий(ая) по адресу: ____________________________________________________  

 (регистрация)   
______________________________________________________________________________________________________________  

паспорт__________№____________, выдан_________________________________________ 

_______________________________________________________________________________  

являясь родителем (законным представителем) (Ф.И.О. ребенка) 

 ______________________________________________________________   

(далее — ребенка), в соответствии с требованиями Федерального закона № 152-ФЗ от 

27.07.2006 года «О персональных данных», подтверждаю свое согласие па обработку 

Министерством образования и науки Ульяновской области (далее — Оператор), 

расположенному по адресу: 432001 Ульяновская область, г. Ульяновск, ул. Спасская, д. 

18А, персональных данных ребенка и своих персональных данных.  

Согласие дается мною для целей обеспечения оказания Оператором услуг в 

организации отдыха и оздоровления детей в соответствии с Федеральным законом от 24 

июля 1998 г. N 124-ФЗ основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации”, 

обеспечения оказания в электронном виде государственных и муниципальных услуг в 

сфере отдыха и оздоровления детей на территории Ульяновской области в соответствии с 

требованиями Федерального закона от 27.07.2010 N 210-ФЗ организации предоставления 

государственных и муниципальных услуг“ и Распоряжения Правительства Российской 

Федерации от 17.12.2009 № 1993-р. 

Настоящее согласие распространяется на следующую информацию: ФИО; дата 

рождения; реквизиты свидетельства о рождении: серия и номер, дата выдачи, кем выдан; 

реквизиты документа, удостоверяющего личность: тип документа, серия и номер, дата и 

место выдачи, кем выдан; адрес регистрации по месту жительства; адрес регистрации по 

месту пребывания; адрес фактического места жительства; информация о трудной 

жизненной ситуации; родители (или иные законные представители): Мать: ФИО, 

реквизиты документа, удостоверяющего личность. Отец: ФИО, реквизиты документа, 

удостоверяющего личность. Законный представитель (не являющийся родителем): тип 

законного представителя, ФИО, дата рождения, реквизиты документа, удостоверяющего 

личность, документ, удостоверяющий наложение законного представителя по отношению 

к ребенку; общеобразовательная организация; класс обучения. 

До моего сведения доведена информация, что Оператор принимает необходимые и 

достаточные технические и организационные меры для защиты персональных данных 

ребенка и моих персональных данных от неправомерного или случайного доступа, 

уничтожения, изменения, блокирования, копирования, распространения, а также от иных 

неправомерных действий с ними со стороны третьих лиц. 

Согласие предоставляется на осуществление действий в отношении персональных 

данных, которые необходимы или желаемы для достижения указанных выше целей, 

включая передачу в организацию отдыха детей и их оздоровления, в целях обеспечения 

оказания в электронном виде услуг в сфере отдыха и оздоровления через региональный 

портал государственных услуг, в статистических или иных исследовательских целях, 

направленных на повышение качества отдыха и оздоровления детей. 

Настоящее согласие действует с «___» __________ 20__ г.  

___________________                                       _________________________ 
   подпись лица, давшего согласие  

 



 Приложение 3  
 

Информированное добровольное согласие на медицинское вмешательство 

 

Я, ___________________________________________________________________________ 
(Ф.И.О. законного представителя несовершеннолетнего до 15 лет/, несовершеннолетний старше 15 лет) 

года _____ _________ _______ рождения, проживающий по адресу: 

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________  

Законный представитель (мать, отец, усыновитель, опекун, попечитель подчеркнуть) 

_______________________________________________________________________________ 
(Ф.И.О. несовершеннолетнего до 15 лет, несовершеннолетнего в возрасте старше 15 лет) 

даю информированное добровольное согласие на виды медицинских вмешательств, 

включенные в Перечень определенных видов медицинских вмешательств, на которые 

граждане дают информированное добровольное согласие при выборе врача и медицинской 

организации для получения первичной медико-санитарной помощи, утвержденный 

приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации 

от 23 апреля 2012 г. № 390н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации 5 мая 2012 г. № 24082) (далее — Перечень), для получения первичной медико- 

санитарной помощи/получения первичной медико-санитарной помощи лицом, законным 

представителем которого, я являюсь (ненужное зачеркнуть), в Областном государственном 

бюджетном учреждении социального обслуживания «Реабилитационный центр для детей и 

подростков с ограниченными возможностями «Остров детства», действующем на 

основании лицензии на осуществление медицинской деятельности ЛО-73-01-002226 от 

23.07.2020 г. 

Я информирован и осознаю цели, методы оказания медицинской помощи, связанный с 

ними риск, возможные варианты медицинских вмешательств, их последствия, в том числе 

вероятность развития осложнений, а также предполагаемые результаты оказания 

медицинской помощи. Мне разъяснено, что я имею право отказаться от одного или 

нескольких видов медицинских вмешательств, включенных в Перечень, или потребовать 

его (их) прекращения, за исключением случаев, предусмотренных частью 9 статьи 20 

Федерального закона от 21 ноября 2011 г. № 323-ФЗ «Об основах охраны здоровья граждан 

в Российской Федерации» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2011, № 48, 

ст. 6724; 2012, № 26, ст. 3442, 3446).  

Сведения о выбранных мною лицах, которым в соответствии с пунктом 5 части 5 статьи 19 

Федерального закона от 21 ноября 2011 г. № 323-ФЗ «Об основах охраны здоровья граждан 

в Российской Федерацию может быть передана информация о состоянии моего здоровья/ 

состоянии лица, законным представителем которого я являюсь (ненужное зачеркнуть)  

________________________________________________________________________________  
(Ф.И.О. выбранного лица, контактный телефон) 

«____» _____________ 202__ г.                                           

 

_______________/_____________________________  
           подпись                                                  Ф.И.О. полностью 

 

 

 

 

 



Приложение 4 

 

РЕЖИМ ДНЯ 

детского оздоровительного лагеря ОГБУСО РЦ «Остров детства» 

8.00 – 8.10 – подъем 

8.10 – 8.20 – зарядка 

8.20 – 8.30 – линейка, поднятие флага 

8.30 – 9.00 – утренняя гигиена 

9.00 – 9.20 – завтрак 

9.20 – 9.40 – трудовой десант 

9.40 – 13.30 –работа кружков, медицинские процедуры, спортивные игры 

13.30-14.00 –обед 

14.00-16.00 – тихий час 

16.00-16.30 – полдник 

16.30-19 .00 - свободное время, работа кружков, кинозала 

19.00 – 19.30 – ужин 

19.30-20.30 – мероприятие 

20.30-20.45 – второй ужин 

20.45-20.55– линейка, спуск флага 

20.55-21.35 - дискотека 

21.35-21.45 – вожатская свечка 

21.45-22.00 – личная гигиена 

22.00 – отбой 

 


